Projets en cours d’étude :

- diffusion du procédé de réticulation par irradiation de polymeéres
aupres d’ingénieurs et techniciens de la plasturgie,

- animation d’'une communauté d’entreprise autour des meilleures :
pratiques en développement durable
- animation d’'une communauté de pasteurs pour la création d'une
webTV protestante régionale
- animation de groupes de créativité pour les applications de la
chimie
- création et animation d’'une communauté d’innovateurs dans le
domaine des TIC et logiciels libres (BarCampAlsace)

- animation d'une communauté de chefs d’entreprise autour des
meilleures pratiques en management (Clubs Apm d’Alsace)

Ces projets sont donnés a titre d’illustration. Ils sont actuellement en
phase d’étude de faisabilité.

Optim’Us construit et anime
des processus d’intelligence et d'imagination collectives

- lancement et animation de communautés de pratique,
- réunions de créativité,

- communication de I'innovation.

Les outils Optim’Us améliorent :

O pt | m UsS - le partage de bonnes pratiques,
- la production d’idées innovantes,
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Nos convictions :

Avancer en marchant : I'idée de départ n’est presque jamais le produit final.

Se faire I'avocat de I'ange : si quelque chose nous géne, chercher a améliorer idée jusqu'a
ce que cela ne nous géne plus.

Etre curieux de tout : rechercher activement ce qui surprend, ce qui fonctionne alors que ce
n’est pas normal, abandonner ce qui ne marche pas.

Savoir donner : une communauté de pratique est fondée sur une économie du don, pas une
économie d’échange.

Faire confiance : on ne peut pas chercher ce qui nexiste pas encore. Donc, quand on trouve
c'est par chance. La confiance favorise la chance.

On est plus intelligent & plusieurs : notre QI n'est pas déterminé par notre cerveau mais par la
maniére de s’en servir & un instant donné. Ensemble, nous avons tous un QI de 150.

Optimiser l'intelligence et I'imagination collectives

Optim’Us congoit et met en ceuvre des processus d’animation de
communautés innovantes et de communautés de pratique.
Ses outils sont simples a mettre en ceuvre :

- rencontres d’échange et de partages pour communautés de
pratiques ou groupes d’utilisateurs (Open Space, BusinessCamp,
Focus Groups, World Café...),

- conception et animation de réunions de créativité,

- formations - action a la créativité et a 'animation de groupes,

- outils collaboratifs web2.0 (blogs, wikis, ...)

Optim’Us intervient en conception et mise en ceuvre des outils,
animateur, coach et formateur d’animateur.

L’entreprise ou I'organisme est rapidement autonome dans sa gestion
de la communauté.

Optim us

L'esprit de la communauté

Tout groupe qui partage un intérét, une passion, une pratique, une
compétence, a besoin d’échanger pour progresser.

Dans ce groupe coexistent trois types de membres : les membres
actifs, les spectateurs, les improbables.

Les membres actifs échangent, partagent des bonnes pratiques,
produisent des idées nouvelles, construisent des projets.

Cette production se diffuse aupres des spectateurs dont une marge
devient active.

Les improbables sont des acteurs extérieurs au groupe, inattendus
qui, par hasard ou non, se relient aux membres actifs, par intérét.

Une animation judicieuse de cette communauté produit de
I'intelligence collective : bonnes pratiques, idées innovantes,
appropriation d’innovations.



